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-Primera Etapa-

Actividad Responsable Fechas
Convocatoria VRIP 11 de junio de 2018
Registro en linea en el sistema RAIS de la propuesta del Taller de |cedec§nat.o's Del 18 de junio al 4 de julio
Investigacién y Posgrado de Investigacion de 2018
& y & y Posgrado
Evaluacién del Plan de Trabajo VRIP Del 5 al 20 de julio de 2018
Publicacidn de los Talleres aprobados VRIP 23 de julio de 2018
Vicedecanatos
Ejecucion de los Talleres en las Facultades de Investigacion Agosto a octubre de 2018
y Posgrado
Monitoreo
Actividad Responsable Fechas
Vicedecanatos , . .
1
Presentacion al VRIP del informe econdmico de Investigacion 0 dias calendario después de

finalizado el evento
y Posgrado

Presentacién al VRIP del informe académico! con los resultados y | Vicedecanatos
conclusiones del Taller 2018. Registro en linea mediante el sistema | de Investigacion
RAIS y Posgrado

20 dias calendario después de
finalizado el evento

El informe académico incluird los reportes de asistencia, las conclusiones y recomendaciones.
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POSGRADO

Articulo 1° Objetivo

La presente directiva norma la presentacion, aproba-
cion, organizacion y ejecucion de los Talleres Anuales
de Investigacion y Posgrado de la Universidad (TIP).

Articulo 2° Finalidad

Los TIP buscan la discusion de temas especificos
para la integracion y la mejora de la calidad de los
procesos y programas de investigacion y posgrado de
la Universidad. Se organizan en dos etapas, la prime-
ra en cada Facultad y la segunda en un evento que
reline a todas las Facultades y al Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado (VRIP).

Incluye la investigacion formativa del pregrado, la in-
vestigacion en posgrado, la investigacion en las Uni-
dades, Institutos, Centros y Grupos de investigacion y
los Programas de Posgrado de cada Facultad.

Articulo 3° Alcance

La presente directiva se aplica a todas las Facultades
de la Universidad para el desarrollo de Talleres en los
que se trate de los procesos y actividades vinculadas
a la investigacion y el posgrado.

Articulo 4° Responsabilidades

EL VRIP es responsable de la modificacién y actualiza-
cion del presente Reglamento. Asimismo, es respon-

Talleres de Investigacion
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sable de la convocatoria, el cronograma y la tematica
a tratarse en cada edicion anual de los TIP.

El Vicedecano de Investigacion y Posgrado de cada
Facultad es el responsable de los aspectos adminis-
trativos y académicos del TIP que se desarrolle en su
Facultad.

El Vicedecano Académico, el Director de la Unidad de
Investigacion y el Director de la Unidad de Posgrado
de cada Facultad son miembros, en lo que les corres-
ponda, de cada edicion anual del TIP.

Articulo 5° Convocatoria
El VRIP establece, a inicios de cada ano, el cronogra-
ma de desarrollo de los TIP de la Universidad.

El Vicedecano de Investigacion y Posgrado de la Fa-
cultad, en los plazos de la convocatoria, presenta su
solicitud de financiamiento del TIP junto con su Plan
de Trabajo, utilizando el aplicativo que encontrara en
el RAIS (Anexo 1).

Articulo 6° Aprobacion

El VRIP, en los plazos de la convocatoria, aprobara u
observara el plan de trabajo presentado por la Facul-
tad. Las observaciones podran ser absueltas en el
plazo también indicado en la convocatoria.



Articulo 7° Financiamiento

El VRIP, sujeto a la disponibilidad de recursos, finan-

ciara:

a) Una subvenciéon por tres meses al Vicedecano de
Investigacion y Posgrado, al Vicedecano Académi-
co, al Director de la Unidad de Investigacion y al Di-
rector de la Unidad de Posgrado como responsable
y miembros respectivamente del TIP.

La distribucion de la subvencion se realizara segin

la siguiente férmula:

(N+0,5)*i=2700

Donde:

- Monto asignado por los tres meses: S/ 2,700.00

- Monto total por tres meses para el responsable:
1.5i

- Monto total por tres meses por miembro: i

El pago se realiza previa presentacion del informe
académico, suscrito por el responsable y los miem-
bros

b) Gastos logisticos y operativos hasta por el monto
de 0.8 UIT en funcién de la propuesta. Los mon-
tos superiores a las 0.8 UIT deberan presentar una
justificacion especial.

Articulo 8° Cofinanciamiento

Para recibir el financiamiento del VRIP, la Facultad
debe comprometer el cofinanciamiento de su TIP en
el componente logistico y operativo por un monto que
alcance la diferencia entre el financiamiento del VRIP
y el presupuesto del proyecto presentado. En ningin
caso sera inferior a 0.8 de la UIT.

Articulo 9° Preparacion y difusion

En la Facultad, los TIP se programaran entre los me-
ses de julio a octubre. EI VRIP difundira la realizacion
de los mismos. Los talleres deberan tener una dura-
cion minima de 16 horas de trabajo.

Articulo 10° Desarrollo y resultados de los Talleres
El informe académico de cada TIP sera presentado al
VRIP, segln formato del RAIS y debera contener los

reportes de asistencia asi como las conclusiones y re-
comendaciones segln el formato indicado (Anexo 2).

Articulo 11° Taller de sistematizacion

El VRIP convocara a un Taller final anual, organizado
por areas, en el Ultimo trimestre del aho, seglin con-
vocatoria, en el cual se sistematizaran los resultados
de los Talleres de Facultad y se planteara el tema a
discutir en el siguiente ano.

Articulo 12° Disposicion complementaria
Los aspectos no previstos en el presente reglamento
seran resueltos por el VRIP.

Articulo 13° Disposicion transitoria

El tema de los Talleres 2018 sera “Fortalecimiento
de las capacidades en asesoria de tesis de pre y pos-
grado”.
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ANEXO 1
TALLER DE INVESTIGACION 2018
“Fortalecimiento de las capacidades en asesoria de tesis de pre y posgrado

. Informacién General del Taller
a. Facultad
b. Fecha de ejecucién del Taller
Il. Comité Organizador del Taller (art. 4 de la Directiva de los Talleres de investigacion y posgrado)

Responsable:
Vicedecano de Investigacion y Posgrado

e Nombresy Apellidos

e Categoriay Clase

e DNI

e (C4d. Docente

e  E-mail (ejemplo@unmsm.edu.pe)
Miembro (1):
Vicedecano Académico

e Nombresy Apellidos

e Categoriay Clase

e DNI

e (CAd. Docente

e E-mail (ejemplo@unmsm.edu.pe)
Miembro (2):
Director de la Unidad de Posgrado

e Nombresy Apellidos

e Categoriay Clase

e DNI

e  (Cod. Docente

e E-mail (ejemplo@unmsm.edu.pe)
Miembro (3):
Director de la Unidad de Investigacion

o Nombresy Apellidos

e Categoriay Clase

e DNI

e (Cod. Docente

e  E-mail (ejemplo@unmsm.edu.pe
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Il Plan de Trabajo
A. Justificacion
B. Objetivos. Se debe priorizar en el Taller de Investigacion las siguientes actividades:
1. Definir el perfil de competencias del asesor de tesis.
2. Propuestas para fortalecer la formacién en investigacion y optimizar el trabajo del asesor de tesis.

C. Metas Especificas. Indicar las metas que se esperan alcanzar al término de la reunion en base a los objetivos especificos.

D. Participantes. Oportunamente el VRIP hard llegar la relacion de investigadores que participan en las actividades de inves-
tigacion que promueve y que deben participar en el taller de investigacion.

E. Programa del Taller. Indicar las actividades a realizar para lograr los objetivos y metas propuestas. Debera tener un
minimo de duracién de dos dias completos o 16 horas efectivas.

F. Presupuesto. Las partidas autorizadas son las siguientes:

Bienes

2.3.15.99.99 Otros (CD, DVD, USB hasta 32Gb)

2.3.199.199 Otros bienes

2.3.11.11 Alimentos y bebida para consumo humano

2.3.15.12 Papeleria en general, Gtiles y material de oficina
Servicios

2.3.21.299 Otros gastos (movilidad local)

2.3.22.44 Servicio de impresiones, encuadernaciéon y empastado
2.3.25.11 De edificios y estructuras

2.3.27.999 Servicios diversos
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ANEXO 2
FORMULARIO PARA PRESENTACION DE INFORME ACADEMICO DE TALLER

1 Datos generales
1.1 Facultad
1.2 Unidad de investigacion
1.3 Comité organizador
1.4 Resolucion de decanato
1.5 Fecha del evento
1.6 Fecha de entrega del informe

2 Objetivos y metas
2.1 Objetivos alcanzados (acorde con lo propuesto en el taller)

2.1.1 Respecto al perfil de competencias del asesor de tesis.
2.1.2 Respecto a las propuestas para fortalecer la formacién en investigacion y optimizar el trabajo del ase-
sor de tesis

2.2 Metas especificas alcanzadas (acorde con la propuesta)
3 Programa del taller (indicar al detalle las actividades programadas/realizadas)
4  Conclusiones
5 Recomendaciones
6 Reporte de asistencia (cuadro de asistencia de participantes de la facultad)

7  Firma del comité organizador
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